
Stellenangebot  
Bezirk / Ort: EJA - Evangelisches Jugendwerk Bezirk Aalen  
Anstellungsträger: Kirchenbezirk Aalen  
Stellenbezeichnung: Bezirksjugendreferent:in (m / w / d) 
Stellenumfang: 100 %, befristet auf zwei Jahre 
 
 
Aufgabenbeschreibung  
EJA... um in anderen zu entzünden, was in mir brennt.  
Damit bei uns das Feuer für die Kinder- und Jugendarbeit in unserem Kirchenbezirk noch größer wird, 
suchen wir ab sofort eine:n Bezirksjugendreferent:in für die Gestaltung und Entwicklung der 
evangelischen Jugendarbeit im Kirchenbezirk Aalen und als verantwortliche:r Ansprechpartner:in für die 
Region Süd. 
 
 
Aufgabenschwerpunkte :  
 

 Pädagogische Begleitung der Sommerfreizeiten innerhalb der Region Süd (u.a. 

Ferientagheim Leinroden in Kooperation mit der Kirchengemeinde Aalen, Kidscamp Stocken in 

Kooperation mit der Kirchengemeinde Essingen) zusammen mit ehrenamtlichen Leitungsteams. 

 Leitung unserer Jugendgottesdienste, die wechselnd in den verschiedenen Bezirksgemeinden 

gefeiert werden. 

 Durchführung von Religionsunterricht mit mindestens 6 Stunden und maximal 10 Stunden pro 

Woche. 

 Ausbildung, Begleitung, Beratung und Seelsorge von ehrenamtlichen Mitarbeiter:innen im Bezirk 

mit besonderem Schwerpunkt in der Region Süd 

 Entwicklung und Umsetzung von innovativen Projekten im Bezirk und in der Region  

 

Kleinere inhaltliche Veränderungen bei den Aufgabenschwerpunkten sind nach Besetzung der 
ausgeschriebenen Stellen in Absprache mit dem Bezirksarbeitskreis möglich. 
 
 
Wir freuen uns auf eine:n Bezirksjugendreferent:in, die / der:  

 jungen Menschen ein aufrichtiges Gegenüber ist 

 Kinder und Jugendliche auf den Weg zu einem eigenständigen Glauben und Leben einlädt 

 gerne im Team mit ehren- und hauptamtlichen Mitarbeiter:innen arbeitet 

 ihre / seine Begabungen und Ideen einbringt, gerne konzeptionell arbeitet und 
Leitungsverantwortung übernehmen kann.  

 

Wir bieten:  

 einen Kirchenbezirk, der sich klar zum Auftrag des EJA bekennt 

 einen engagierten Bezirksarbeitskreis (BAK) mit jeder Menge Power und Lust auf Neues 

 derzeit zwei Kolleginnen und eine Sekretärin in Teilzeit 

 motivierte ehrenamtliche Mitarbeiter:innen 

 gute und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem KBA (Kirchenbezirksausschuss) 

 Freiraum und große Unterstützung bei der Umsetzung neuer Ideen 

 Unterstützung bei der Wohnungssuche 

 den Ostalbkreis als Lebensraum mit vielfältigen Möglichkeiten in Beruf, Freizeit und Bildung 
  



Erforderliche Abschlüsse und besondere Qualifikationen  
 
Wir wünschen uns  

 eine:n Diakon:in oder 

 eine:n Sozialarbeiter:in FH, Sozialpädagog:in FH mit einer von der ev. Landeskirche in 
Württemberg anerkannten religionspädagogischen Zusatzqualifikation. 

 
Die Fähigkeit zur Anstellung entsprechend dem Diakonen- und Diakoninnengesetz der ev. Landeskirche 
Württemberg muss gegeben sein. 
 

Bewerber:innen müssen im Besitz eines Führerscheins sein und die Bereitschaft zu dienstlichen Fahrten 
mit dem Privat-PKW mitbringen. 
 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden begrüßt. 
 
Hinweis: 
 
Teilzeit: Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern sich mehrere entsprechend qualifizierte 
Teilzeitkräfte bewerben und sich passend ergänzen. 
 

Vergütung: Die Vergütung erfolgt nach KAO / TVöD 

Antrittstermin: ab sofort 

Bewerbung jederzeit an:  

Evangelisches Dekanat Aalen 
Dekan R. Drescher 
Wilhelm-Merz-Str. 4 
73430 Aalen 
 
 
 
 
Nähere Informationen erhalten Sie bei: 
 
Geschäftsführende Jugendreferentin 
Verena Gemperlein 
gemperlein.verena@eja-aalen.de 
erreichbar in der Geschäftsstelle unter 07361 324 53 oder 0178 979 89 19 
 
 
1. Vorsitzende EJA: 
Katharina Strauß 
vorsitzende@eja-aalen.de 
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